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項目　※１ 授業内試験 小テスト 課題内容 出欠状況 授業態度

前期

後期 20% 40% 40%

備考　※２

※２　備考については、資格取得に対する加点、学習に当たっての留意事項等、上記以外の項目に記載すべきものがある場合に記入。

※１　授業内試験：期間内の総まとめの試験／小テスト：単元ごとのテスト等／課題内容：課題提出および課題の出来具合
　　　その他：（　　　）に具体的内容を記載。（例）外部実習評価

最終到達目標
業界・在留資格の理解： 各業界の特徴と就労資格を正しく理解し、志望先を選択できる。
応募書類の作成： 日本のビジネス慣習に則った、不備のない履歴書を作成できる。
面接対応： 基本マナーを習得し、面接で適切な自己表現ができる。

単元 内容および授業方法

年間教授計画　　2026年度　（４月～２月）
対象

キャリアデザイン

ｸﾗｽ：　　1年　D　組
学科：ビジネス科
ｺｰｽ：全

授業概要 日本で働くための業界知識（運送・外食・製造等）と在留資格の仕組みを学び、自身のキャリアパスを具体化します。また、履歴書作成や面
接対策の実践を通じ、日本の就職活動に必要な基礎力とマナーを習得します。

『（外国人向け）トラック運転者を目指
す人のための学習用テキスト』他

前
期

（
４
月
～

９
月

）

外食業① (講義)

宿泊業① (講義)

導入 オリエンテーション：在留資格の基礎とキャリア発表(講義・発表)

業界研究 自動車運送業① (講義)

製造業① (講義)

日本の会社で働くマナー(演習)

ビジネスマナー 応募書類の書き方(演習)

宿泊業③ (講義)

宿泊業② (講義)

業界研究 自動車運送業② (講義)

外食業② (講義)

総括 確認テスト： 半期の学習内容の定着確認

成績
評価
方法

そ の 他 （ ）

割合

後
期

（
1
0
月
～

２
月

）

外食業③ (講義)

ビジネスマナー 面接のマナー、受け答え、自己PRの練習(演習)

業界研究 自動車運送業③ (講義)

ビジネスマナー


